
潍坊学院青年骨干教师出国研修人员储备库推荐表

推荐单位：
	推荐人情况
	姓   名
	
	性别
	
	出生日期
	

	
	毕 业 院 校
	
	学   历
	

	
	毕 业 时 间
	
	学   位
	

	
	所属学科
	
	入校工作时间
	

	
	专业技术职务
	
	现从事专业
	

	
	拟申请出国留学时间
	2026□   2027□   其他□

	
	拟留学国家
	
	拟留学学校
	

	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	
	申请留学项目类别
	

	教学科研情况
	近两年承担的主要课程和教学工作量
	

	
	近两年主持/参与的主要科研项目及项目来源
	

	
	
	

	
	
	

	所在部门推荐意见
	该教师是否为学院（部）重点培养的学科带头人或青年骨干教师
	是□       否□

	
	单位推荐意见，包括被推荐人近五年教学、科研、工作情况；学术、业务水平和发展潜力；综合素质与健康状况；外语水平；出国研修的必要性和可行性；对被推荐人的出国研修目标要求；回国后对被推荐人的使用计划（控制在500字以内）。
负责人签名：        联系电话：                 学院公章

       年     月    日  

说明：推荐单位需承担以下责任及义务：①对被推荐人的资格及综合素质、工作业绩、 科研能力、发展潜力、出国留学的必要性、可行性等方面进行综合审核（评审）后进行推荐，对其出国研修工作提出明确目标要求。


PAGE  
1

